PODER JUDICIARIO
Programa de
JUSTICA DO TRABALHO Comhbate ao Trabalho Infantil

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO da lllslll;a do Trallalho
“Lugar de Dig rabalho infantil.”
CORREGEDORIA REGIONAL - e e

ATA DE CORREICAO ORDINARIA

52 VARA DO TRABALHO DE RIBEIRAO PRETO

Ao 1° dia do més de Setembro de 2015, o Excelentissimo Senhor Desembargador
do Trabalho GERSON LACERDA PISTORI, Corregedor Regional, em cumprimento ao
inciso II do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correicao Ordinaria na unidade,
conforme Edital CR n°® 04/2015, divulgado em 01/07/2015 no DEJT (Edicao 1760/2015
— Caderno do TRT da 15% Regiao — pagina 27). Presente o Juiz Titular da Vara do
Trabalho, Dr. MARCOS DA SILVA PORTO bem como a Juiza Auxiliar, Dra. FRANCIELI
PISSOLI. Com base nas informacdes prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de
processos analisados e nos dados dos sistemas processuais SAP1G e e-Gestao, apurou-
se, no periodo de 01/09/2014 a 31/07/2015, o seguinte:

Equipe de Correicao: Ayrton Rocha, Claudia Elis Pereira de Araujo, Jenner
Eduardo dos Santos, Jodo Henrique de Sa Santana e Luis
Claudio da Silva.

Jurisdicao Atendida: JARDINOPOLIS, RIBEIRAO PRETO, GUATAPARA
Lei de Criacao: 9.698/98
Data de Instalacao: 14/10/1998

Data de Instalacao do PJE: 14/05/2014

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
MARCOS DA SILVA PORTO 14/10/1998
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
18/08/2014 a 16/09/2014 | Convocacao TRT - SEM SUBSTITUTO
17/09/2014 a 16/10/2014 | FERIAS SEM SUBSTITUTO
07/01/2015a 05/02/2015 | FERIAS SEM SUBSTITUTO

13/02/2015 a 13/02/2015 | AFASTAMENTO-CURSO | SEM SUBSTITUTO

14/02/2015 a 22/02/2015 | AFASTAMENTO-CURSO MILA MALUCELLI ARAUJO

23/02/2015 a 10/03/2015 | AFASTAMENTO-CURSO MILA MALUCELLI ARAUJO

11/03/2015 a 09/04/2015 | AFASTAMENTO-CURSO | SEM SUBSTITUTO
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| JUIZ TITULAR | TITULAR DESDE |
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
10/04/2015 a 26/04/2015 | AFASTAMENTO-CURSO | MILA MALUCELLI ARAUJO
27/04/2015 a 30/04/2015 | AFASTAMENTO-CURSO | SEM SUBSTITUTO
01/05/2015 a 14/07/2015 | AFASTAMENTO-CURSO | MILA MALUCELLI ARAUJO
01/07/2015 a 30/07/2015 | FERIAS SEM SUBSTITUTO
15/07/2015 a 16/08/2015 | AFASTAMENTO-CURSO | CRISTIANE HELENA PONTES
17/08/2015 a 27/08/2015 | AFASTAMENTO-CURSO | SEM SUBSTITUTO

2 - JUIZES AUXILIARES [01/09/2014 a 27/08/2015]:
(fonte: e-Correicado Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
FRANCIELI PISSOLI 07/01/2014 a 19/12/2014
FRANCIELI PISSOLI 07/01/2015 a 27/08/2015
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO

22/09/2014 a 24/09/2014 | LICENCA SEM SUBSTITUTO
20/10/2014 a 18/11/2014 | FERIAS SEM SUBSTITUTO
13/05/2015a 11/06/2015 | FERIAS SEM SUBSTITUTO

NOME PERIODO
FRED MORALES LIMA 11/03/2015 a 22/03/2015
FRED MORALES LIMA 28/03/2015 a 29/03/2015
FRED MORALES LIMA 01/04/2015 a 05/04/2015
FRED MORALES LIMA 09/04/2015 a 12/04/2015

Afastamentos: Nao houve
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NOME

PERIODO

MARCELA CASANOVA VIANA ARENA

22/09/2014 a 22/09/2014

Afastamentos: Nao houve

3 - QUADRO DE SERVIDORES [31/07/2015]:
(fonte: e-Correicao Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

3.1 - Lotacao:
FUNCAO EXERCICIO
NOME CARGO COMISSIONADA NA LOTACAO
ANA CAROLINA DE FREITAS TAVARES | TJA | F¢0° AS?;?;ENTE DE | 14 /10/1998
ANA MARIA DIAS GOMES TJA - 25/11/2014
gﬁl\%‘os ARMANDO FAUSTINO DA TJA FC-02 ASSISTENTE 23/03/2010
FC-04 SECRETARIO DE
CECILIA ALEXANDRE PAIVA BARBOSA | EP AUDIENCIA 14/10/1998
DENISE APARECIDA LIVONESI TJA FC-04 CALCULISTA 20/01/2003
FC-04 ASSISTENTE
DENISE NEGRI PAIVA GABAS AJJ | TECNICO DE VARA DO | 01/10/2006
TRABALHO
EDUARDO AUGUSTO DA SILVEIRA FC-05 ASSISTENTE DE
SATURI AJJ UIZ 17/05/2010
JOAO ROBERTO DA CUNHA AJJ FC-02 ASSISTENTE 04/04/2005
LUCIANO AUGUSTO GRATON REQ FC-02 ASSISTENTE 22/06/2015
LUIS EDUARDO DE PAULA SOUSA TJA FC-02 ASSISTENTE 01/07/2010
LUIZ FERNANDO DE NOVAES CJ-03 DIRETOR DE
LANCELLOTTI AJJ SECRETARIA DE vr | 91/03/2005
FC-05 ASSISTENTE DE
MARLUCE LADEIA CHRISTOVAM TJA DIRETOR DE 22/09/2012
SECRETARIA
RAQUEL DE MATTOS PICCOLI EP - 07/01/2014
VALTER GUGELMIN TJA FC-02 ASSISTENTE 06/06/2005
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 11
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 3
LOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N° 63 DO CSJT 13-14
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3.2 - Auséncias, exceto férias [09/2014 a 07/2015]:
(fonte: e-Correicao Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTAO JUDICIARIO 10
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 272
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 7
VIAGEM A SERVICO 1
TOTAL 290

3.3 - Estagiarios [31/07/2015]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estdgio e Voluntariado)

ORGAO INICIO DO
NOME CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
BRUNA FRANCO DE PAULA INTEGRACAO 16/02/2015
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
CAROLINNIE PRATA DA CRUZ INTEGRACAO 16/05/2015
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
MARIA PAULA VIEIRA EMM INTEGRACAO 16/08/2014
EMPRESA ESCOLA

3.4 - Acoes de capacitacao [31/07/2015]:
(fonte: e-Correicao Adm e Escola Judicial)

JUIZES HORAS
FRANCIELI PISSOLI 102
MARCOS DA SILVA PORTO 243
SERVIDORES HORAS
ANA CAROLINA DE FREITAS TAVARES 367
CARLOS ARMANDO FAUSTINO DA SILVA 300
DENISE APARECIDA LIVONESI 142
DENISE NEGRI PAIVA GABAS 13
EDUARDO AUGUSTO DA SILVEIRA SATURI 367
JOAO ROBERTO DA CUNHA 7
LUCIANO AUGUSTO GRATON 7
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SERVIDORES HORAS
LUIS EDUARDO DE PAULA SOUSA 7
LUIZ FERNANDO DE NOVAES LANCELLOTTI 262
MARLUCE LADEIA CHRISTOVAM 247
RAQUEL DE MATTOS PICCOLI 22
VALTER GUGELMIN 15
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [09/2014 a 07/2015]:

(fonte: e-Gestao)

FASE SITUACAO QTDE
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 1.259
Aguardando encerramento da instrucao 440
Aguardando prolacao de sentenca 36
Aguardando cumprimento de acordo 287
Solucionados pendentes de baixa na fase - Conhecimento | 1.842
Subtotal | 3.823
LIQUIDACAO | Pendentes de liquidacao 618
Liquidados pendentes de baixa na fase - Liquidacao 608
Subtotal | 1.303
EXECUCAO Pendente de execucéo 697
Encerrados pendentes de baixa na fase - Execucao 1.190
Subtotal | 1.887
TOTAL | 7.013
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [09/2014 a 07/2015]:
(fonte: e-Gestao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de declaracao 196 191 33
Excecoes de Incompeténcia 19 8 13
Antecipacoes de Tutela 242 225 39
Impugnacoes a Sentenca de Liquidacao 19 ) 14
Embargos a Execucao 51 54 28
Embargos a Arrematacao 0 0 0
Embargos a Adjudicacao 1 0 1
Excecoes de Pré-Executividade 7 3 4
TOTAIS 535 486 132

6 - RECURSOS [09/2014 a 07/2015]:

(fonte: e-Gestao)

COM JUIZO DE SEM JUIZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 704 876 78
Recurso Adesivo 77 74 16
Agravo de peticao 44 66 20
Agravo de Instrumento 8 12 6
TOTAIS 833 1.028 120
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7 - PRAZOS MEDIOS [09/2014 a 07/2015]:

(fonte: e-Gestdao)

7.1 - Conhecimento:

Qtde Dias
Do ajuizamento da acdo até a realizacao da la. audiéncia
. o 226 194
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acdo até a realizacao da la. audiéncia
. A 1.135 222
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.361 217
Do ajuizamento da acao até o encerramento da instrucao
. o 270 224
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até o encerramento da instrucao
. L 1.526 286
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.796 277
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca
. o 244 221
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca
. B 1.274 300
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.518 288

7.2 - Fase de liquidacao:

Qtde Dias

Do inicio ao encerramento da liquidacao - Rito Sumarissimo 115 229
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Exceto Rito Sumarissimo 531 343
Total / Média| 646 323

7.3 - Fase de execucao:

Qtde Dias

Do inicio ao encerramento da execucao - ente privado 293 1.376

Do inicio ao encerramento da execucao - ente publico 62 877

Total / Média| 355 1.289
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8 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestdao)

8.1 - Indice de conciliacées [até 07/2015]:

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %

2012 1.810 683 37,73
2013 2.071 768 37,08
2014 2.049 707 34,50
2015 1.281 320 24,98

2.000 1
1.500 1
1.000 1

500 -

2012 2013 2014 2015

M Recebidos ™ Conciliados

8.2 - Indice de solucées [até 07/2015]:

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %

2012 1.810 1.819 100,50
2013 2.071 2.116 102,17
2014 2.049 1.902 92,83
2015 1.281 1.023 79,86

2.000 1
1.500 1
1.000 A

500 -

2012 2013 2014 2015

M Recebidos ™ Solucionados
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8.3 - Indice de baixas [até 07/2015]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

2012 1.810 2.048 113,15
2013 2.071 1.725 83,29
2014 2.049 1.769 86,33
2015 1.281 1.098 85,71

2.000 1
1.500 1
1.000 1

500 -

2012 2013 2014 2015

B Recebidos ™ Baixados

8.4 - Indice de congestionamento até a sentenca:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2012 1.484 1.810 1.819 44,78
2013 1.441 2.071 2.116 39,75
2014 1.325 2.049 1.902 43,63

40 1
30 1
20 1
10 -

2012 2013 2014

B Congestionamento
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9 - METAS - CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT15 [até 07/2015]:

(fonte: e-Gestdao)

9.1 - Meta 1 do CNJ - 2015 (julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano corrente):

PENDENTES NA GRAU DE
RECEBIDOS SOLUCIONADOS META CUMPRIMENTO
1.281 1.023 258 79,86 %

© Solucionados @ Pendentes na Meta

9.2 - Meta 2 do CNJ - 2015 (identificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos
90% dos processos distribuidos em 2013):

RECEBIDOS EM PENDENTES NA GRAU DE
2013 SOLUCIONADOS META CUMPRIMENTO
2.071 2.023 0 100,00 %

© Solucionados @ Pendentes na Meta
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10 - ARRECADACAO [09/2014 a 07/2015]:

(fonte: e-Gestdao)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS | pREVIDENCIARIA
R$ 348.748,57 R$ 7.185,88 R$ 0,00 RS 850.184,51
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11 - MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO - MGD:
(fonte: e-Correicao MGD)

DATA MGD TCC TCE IG
05/2015 0,48 0,80 0,74
06/2015 0,46 0,81 0,77
07/2015 0,45 0,81 0,76

Taxa de Congestionamento no Conhecimento [TCC]

1,00 -
0,75 A
0,50 1

0,25 -

0,00 -
05/2015 06/2015 07/2015

Taxa de Congestionamento na Execucao [TCE]

1,00 1
0,75 -
0,50 1

0,25 1

0,00 -
05/2015 06/2015 07/2015

Indice Geral [IG]
1,00 1

0,75 A
0,50 1

0,25 1

0,00 -

05/2015 06/2015 07/2015
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12 - ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2015):
(fonte: Vara do Trabalho)

PAUTA DO JUIZ TITULAR/ JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

TIPO DIAS DA 1* VAGA NA TURNO MEDIA
SEMANA PAUTA (Manha/Tarde) DIARIA
EM QUE HA
SESSOES
22 3 52 feira 16/12/2015 Tarde 03
INICIAL
UNA SUMARISSIMO 62 feira 08/04/2016 Manh3 10
UNA 22 3 52 fejra 08/06/2016 Tarde 08
ORDINARIO
22 3 52 feira 03/08/2016 Tarde 02
INSTRUCAO
TENTATIVA DE - - _ i
CONCILIACAO EM
EXECUCAO

Obs.: Os Juizes revezam as semanas ou alguns dias da semana.

13 - PENDENCIAS:

NATUREZA POSICAO QUANTIDADE
BACENJUD 26/08/2015 02
BNDT 24/08/2015 186

13.1. - Determinacoes da Correicao Anterior:

Cumpridas integralmente.
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14 — CONSTATACAO DE DADOS DO “SAP1G”:

Constatou-se nessa correicao, posi¢ao de 1°/08/2015, que:

14.1 — Ha 605 processos (posi¢do em 1°/08/2015) com prazos vencidos sem certificacdo desde
13/02/2015 (processo n° 206700-74.2007);

14.2 — Ha registro de 622 petigdes (posi¢ao em 02/09/2015) sem ciéncia, sendo a data mais antiga o
dia 07/01/2014 (processo n° 201200-95.2005).

14.3 — Nio ha processos na ocorréncia ROJ — remetido ao Oficial de Justica;

14.4 — Ha 05 processos na ocorréncia ROS — remetido do Oficial a Secretaria, sendo a data mais
antiga o dia 08/04/2015 (processo n° 194800-60.2008);

14.5 — Ha 207 processos na ocorréncia DES — despacho, sendo o prazo mais antigo datado de
10/03/2015, (processo n° 528-90.2013);

14.6 — Ha 05 processos na ocorréncia RCT — remetido a Contadoria, tendo como prazo mais antigo o
dia 29/07/2015 (processo n°® 572-17.2010);

14.7 — Ha 22 processos na ocorréncia DCA — Devolugado de carga, tendo como prazo mais antigo o

dia 18/03/2015 (processo n.° 102800-46.2005).

15 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da Consolidaciio
dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juizo:

15.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos (processo n° 0010862-
52.2014.5.15.0113);
15.2 — registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;
15.3 — faz uso das ferramentas eletronicas BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD e demais convénios;
15.4 — procede, quando cabivel, a liberacdo do depdsito recursal por ocasido da sentenca de liquidacao
(processo n° 0000917-46.2011.5.15.0113);
15.5 — ndo determina a citacdo dos socios quando da desconsideracdo da personalidade juridica da

empresa executada. Orienta-se que proceda a referida citagdo, com fulcro na alinea “g” do inciso V do art. 18
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da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, pauta de audiéncias e principais prazos)

encontram-se registrados nos itens 1,2, 7 ¢ 12.

16 - RECOMENDACOES:

16.1 — promover o controle direto na tramitacdo dos processos das metas do CNJ e do Plano

Estratégico do TRT;

16.2 — encaminhar cdpias de sentencas que reconhecam a conduta culposa do empregador em
acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria-Geral Federal, nos termos do Oficio Circular

TST.GP n° 615/2012, de 18.5.2012 ¢ da Recomendagdo Conjunta GP-CGJT 2/2011;

16.3 — dar prioridade na utilizagdo do malote digital, correio eletronico, canal DIRETOR e o
mensageiro instantdneo PSI, em detrimento do uso de telefone para fins de redugdo dos gastos com telefonia
e papel;

16.4 — dar exclusividade na utilizacdo do Sistema JURISCAL, conforme Comunicado CR n°

014/2014;

16.5 — observar a Recomendagdo GP-SS n° 01/2014, a qual trata de pausas apo6s periodos continuos

de trabalho que exijam movimentos repetitivos e esforgo visual;

16.6 — observar a Recomendagdo GP-CR n° 05/2015, que trata da padronizacdo do fluxo de

processos de trabalho dos oficiais de justica na execugdo;

16.7 — observar a Portaria GP-VPJ-CR n° 07/2012, especialmente com relag@o a inclusdo de todos os

servidores no trabalho com o PJ-e e tramitagdo com efetividade;

16.8 — observar o Provimento GP-CR n° 07/2014, que instituiu a Certiddo Eletronica de Acdes
Trabalhistas — CEAT — no ambito da 15% Regido, a qual deve ser solicitada e emitida exclusivamente no sitio

eletronico do Tribunal;

16.9 — observar o Provimento GP-VPJ-CR n° 05/2012, com as alteragdes promovidas pelo
Provimento GP-VPJ-CR n° 01/2014, especialmente quanto aos documentos a serem anexados no CLE, uma

vez que o processo fisico permanecera arquivado na Vara;
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16.10 - observar os Comunicados GP-CR n°s 04/2010 e 10/2011, que tratam da necessidade de se

dar preferéncia a instru¢do e julgamento das acdes civis publicas e civis coletivas, que repercutem em

consideravel parcela de jurisdicionados e versem sobre trabalho infantil € escravo, respectivamente;

16.11 — diante da crise hidrica que assola o pais, recomenda-se que a Vara intensifique a pratica de

atos de economia no consumo de agua e energia elétrica em suas dependéncias.

17 - DETERMINACOES:
17.1 — Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliares) que:

17.1.1 — na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem o movimento
diario dos servigos da Unidade Judiciaria por meio de relatdrios extraidos dos Sistemas SAP1.G e e-Gestao,

com vistas a efetividade da prestagdo jurisdicional com otimizacgdo das rotinas de trabalhos;

17.1.2 — priorizem a reducgdo dos prazos médios nos Ritos Sumarissimo ¢ Ordinario, estabelecendo
como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a apreciagdo dos processos pertencentes ao primeiro

Rito, conforme determina o inciso 111 do art. 852-B, da CLT;

17.1.3 — desenvolvam, na hipdtese de designacdo de auxilio fixo, trabalho que importe acréscimo
quantitativo de processos instruidos e julgados, somando e ndo dividindo entre si as fung¢des judicantes,

principalmente na fase de execugéo;

17.1.4 - apenas efetivem a ordem de inclusdo da parte executada no BNDT apds a realizacdo de
pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1°-A do art. 1° da Resolugdo
Administrativa n® 1470/2011 do TST.

17.1.5 - Adote providéncias para reduzir o prazo para realizar audiéncias nos processos submetidos
aos ritos sumarissimo, ordindrio e instrugdes, visto que ja estdo sendo designadas para abril/2016,
junho/2016 e agosto/2016, respectivamente, devendo, quando contar com a atuagdo de Juiz Auxiliar, realizar
audiéncias de segunda a sexta-feira, com os dias a serem combinados entre eles. Isso porque a demora na

solugdo dos processos impacta diretamente no mapeamento global de desempenho — MGD.

O Juizo devera encaminhar a Corregedoria Regional, no prazo de 10 (dez) dias, (corregedoria @trt15.jus.br.)

informacgdes a respeito das providéncias adotadas.

17.1.6 — Em razio de reclamagao apresentada por advogados, determina-se que os Juizes dispensem

maior atengdo a liberacdo de verbas incontroversas.
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17.2 — Ao Diretor de Secretaria que:

17.2.1 — adote providéncias quanto & devolugcdo de todas as cargas vencidas. Data da carga mais

antiga: 15/05/2015 (com advogado)

17.2.2 — observe com rigor o integral cumprimento das Portarias GP-CR n° 07/2013 e 03/2014, que

regulamentam os setores destinos no SAP1.G;

17.2.3 —tome providéncias com relagdo aos processos tramitados com a ocorréncia DCA, uma vez
que se trata de ocorréncia meramente informativa ¢ a Corregedoria ja emitiu orientacdo a respeito. O

processo devera ser levado a conclusdo ou tramitado com a ocorréncia anterior;

17.2.4 - Seja intensificada a gestdo de processos, uma vez que o Relatério Sem Tramitagdo, com
posicdo de 01/08/2015, aponta a quantidade de 605 processos com prazo vencido desde 13/02/2015
(processo n° 206700-74.2007). Igualmente, deve ser intensificada a gestdo no PJ-e, principalmente no que se
refere a audiéncias ndo designadas, analise de liquidacdo e analise do conhecimento. Determina-se, também,
que o Sr. Gestor elabore plano de agdo, observando o Provimento GP-CR n° 03 de 07/03/2013, artigo 2°, §
3°, que, dentre outras deliberacdes, determina que: “A atuacdo tera como finalidade auxiliar na
implementacdo de rotinas otimizadas de processos de trabalho, saneamento do banco de dados e elaboracédo e
implementac¢do de um plano de acdo, preferencialmente com base no método SW1H e desenvolvimento por
meio da analise do ciclo PDCA para desenho do novo processo.” Determina-se, ainda, que seja observada
com rigor a Portaria GP-VPJ-CR 07/2012, alterada pela GP-VPJ-CR 01/2015, mesmo nos processos fisicos,
especialmente o artigo 2° que trata da gestdo por fase processual, assim como o item VI do referido artigo
que determina que o servidor que minutar o despacho ou a decisdo dard cumprimento & determinacdo,
confeccionando eventuais expedientes subsequentes, inclusive os atos de comunicacdo que se fizerem

necessarios.

17.2.5 — dé andamento aos feitos abaixo listados, com as providéncias a seguir relacionadas:

PROCESSO DETERMINACAO
0000592-03.2013.5.15.0113 |[No prazo para solu¢do de recurso no TST a vencer em 23/11/2015,
permanecendo o feito relacionado no e-Gestdo sob a variavel 60, descri¢ao 2.2.1 —
processos aguardando a primeira sessdo de audiéncia. Nao hé registro de solugao.
Na mesma situacdo o processo 0000221-05.2014.5.15.0113 Determina-se o
saneamento da inconsisténcia em ambos os feitos.
0001554-60.2012.5.15.0113 | Proceder ao registro de solucdo para a petigdo de embargos declaratérios juntada
em julho/2013.
Igualmente, dar efetiva solugdo no sistema para os outros 17 casos analogos,
identificados na contagem Auto e-Gestdo do periodo 16/08/2015 a 22/08/2015.

0000320-14.2010.5.15.0113 | Registrar solucdo para a peticdo de impugnacdo a sentenca de liquidacdo juntada
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em maio/2014.
Igualmente, dar efetiva solugdo no sistema para os outros 07 casos analogos,
identificados na contagem Auto e-Gestdo do periodo 16/08/2015 a 22/08/2015.

0122700-44.2007.5.15.0113

Registrar solugdo para a peticdo de embargos a execugdo juntada em julho/2014.
Igualmente, dar efetiva solucdo no sistema para os outros 25 casos analogos,
identificados na contagem Auto e-Gestao do periodo 16/08/2015 a 22/08/2015.

0206700-74.2007.5.15.0113

Registrar no sistema a imediata solug¢do para o incidente juntado em outubro/2014
e, apos, dar prosseguimento ao feito, vez que vencido o prazo para manifestagdo
sobre documentos, além de haver peticdo pendente de juntada.

0001264-45.2012.5.15.0113

Dar prosseguimento ao feito com urgéncia, diante dos termos do r. despacho de fl.
693, além do conteudo de peticdo que aguarda juntada desde abril/2015, na qual
informa recolhimento de guia de recolhimento previdenciario.

0000465-65.2013.5.15.0113
Tramitagdo Preferencial

Langar no sistema a ocorréncia 'LIQ — iniciada a liquidagdo', haja vista o transito
em julgado. Somente assim o presente feito saira da variavel 342 do e-Gestao,
descrigdo 2.5.2.1 — processos pendentes de finalizagdo — fase de conhecimento.
Observar ainda os termos dos artigos 25 e seguintes do Provimento GP-VPJ-CR
n® 05/2012, o qual trata da migracdo dos processos fisicos para o moddulo
Cadastro de Liquidagdo e Execugao.

0036700-46.2004.5.15.0113

Verificar a real localizag@o do processo, vez que consta como ultimo andamento a
ocorréncia '"RMP — Remetido ao Ministério Publico' desde abril/2005.

Apos, dar prosseguimento, haja vista estar relacionado no e-Gestdo sob a varidvel
342, descrigdo 2.5.2.1 — processos pendentes de finalizagdo da fase de
conhecimento.

0000174-70.2010.5.15.0113

Rever o ultimo andamento do feito, pois permanece relacionado no e-Gestio sob
a variavel 342, descricdo 2.5.2.1 — processos pendentes de finalizagdo — fase de
conhecimento. Afinal, tal ocorréncia mostra-se equivocada (RVT — Remetido da
distribui¢do para distribuicdo), até porque pesquisa no sistema de
acompanhamento processual na internet confirmou a existéncia de nova autuacio
e distribuicao perante a 4* VT de Ribeirao.

0000524-58.2010.5.15.0113

Proceder ao langamento da ocorréncia 'EXE — Execucdo', a fim de regularizar
pendéncia na variavel 346 do e-Gestdo, descrigdo 3.5.2.1 — processos pendentes
de finalizacdo — fase de liquidagao.

Ap0s, dar prosseguimento com urgéncia, pois paralisados desde 15/04/2015.

Na mesma situagdo 0s processos:

0000569-62.2010.5.15.0113, 0001947-53.2010.5.15.0113 ¢
0000369-84.2012.5.15.0113.

Observar os artigos 25 e seguintes do Provimento GP-VPJ-CR n° 05/2012, que
trata da migracdo dos processos fisicos para o modulo Cadastro de Liquidacdo e
Execucao.

0223000-82.2005.5.15.0113

Apesar de os autos terem sido remetidos a Assessoria de Precatdrios, ndo ha
qualquer registro no sistema quanto a ocorréncia 'EXE — Execucdo'. Isso faz o
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feito permanecer relacionado no e-Gestao sob a variavel 346, descri¢do 3.5.2.1 —
processos pendentes de finalizagdo — fase de liquidagao.

Regularizar, inclusive a situagdo analoga de outros 8 processos, conforme
contagem Auto e-Gestdo do periodo 16/08/2015 a 22/08/2015.

0043900-70.2005.5.15.0113

Apesar de os autos terem sido remetidos ao TRT, ndo ha qualquer registro no
sistema quanto a ocorréncia 'EXE — Execucdo'. Isso faz o feito permanecer
relacionado no e-Gestdo sob a varidvel 346, descricdo 3.5.2.1 — processos
pendentes de finalizagdo — fase de liquidag@o.

Regularizar, inclusive a situagdo andloga de outros 13 processos, conforme
contagem Auto e-Gestdo do periodo 16/08/2015 a 22/08/2015.

0000142-60.2013.5.15.0113

Certificar o vencimento do prazo para contrarrazdes, assim como remeter os autos
ao TRT para processamento do recurso com maxima urgéncia, inclusive com
relacdo aos outros 7 casos analogos identificados por meio de consulta junto ao
SAPI1G.

0194800-60.2008.5.15.0113

Prosseguir, vez que na ocorréncia 'ROS — Recebido do Oficial de Justica' desde
18/04/2015, inclusive com relag@o aos outros 3 casos em situacdo andloga.

0000528-90.2013.5.15.0113

Processo na ocorréncia 'DES — despacho' desde 10/3/2015. Em consulta ao
SAPI1G, constatou-se que ha outros 209 processos ja despachados, aguardando
cumprimento.

Dar cumprimento neste e nos demais processos andlogos acima identificados.
Recomenda-se que os despachos sejam cumpridos com brevidade, uma vez que a
demora e o fracionamento de tarefas comprometem a efetividade das
determinacgdes judiciais.

0000547-96.2013.5.15.0113

Processo na ocorréncia 'LNS — langamento de Solucdo Realizada desde
07/07/2015. Em consulta ao SAP1G, constatou-se que ha outros 209 processos na
mesma situacao.

Determina-se o langamento da ocorréncia correta, assegurando-se a transparéncia
dos atos processuais, a certificagdo do vencimento do prazo, se for o caso, e a
conclusdo para deliberagdes quanto ao prosseguimento.

A Secretaria deverd excluir as caixas MDS/B (Aguardando Cumprimento de
providéncia — Exec) e aquelas com nomes de peritos, uma vez que ndo autorizadas
ela Corregedoria.

0010186-07.2014.5.15.0113

IEm consulta ao PJelG realizada em 1/9/2015, as 17h13, foi verificado que o
processo permanece no agrupador “processos com audiéncias ndo designadas”
desde 10/6/2014. Verificou-se a existéncia de outros 55 processos na mesma
situagao.

Determina-se o prosseguimento ¢ a gestdo dos processos relacionados nesse
agrupador.

0010806-19.2014.5.15.0113

IEm consulta ao PJelG realizada em 1/9/2015, as 17h18, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “Aguardando cumprimento de
providéncia — Exec” subcaixa MDS/B desde 22/7/2015. Determina-se o
cumprimento integral do despacho exarado id c¢30d4e7. Ha outros 4 processos

nesta subcaixa.
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0010979-43.2014.5.15.0113

IEm consulta ao PJelG realizada em 1/9/2015, as 17h23, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “Aguardando cumprimento de
providéncia — Exec” subcaixa prazo/Prazo desde 10/12/2014. Determina-se a|
conclusdo dos autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento. Ha outros 7
rocessos nesta subcaixa.

0001647-23.2012.5.15.0113

IEm consulta ao PJelG realizada em 1/9/2015, as 17h25, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “Aguardando cumprimento de
providéncia — Liq” subcaixa Calculo desde 7/7/2015. Determina-se a conclusdo dos
autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento. Ha outros 26 processos nesta
subcaixa.

0010085-67.2014.5.15.0113

IEm consulta ao PJelG realizada em 1/9/2015, as 17h42, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “analise de execu¢do” desde 2/7/2015.
\Verificou-se a existéncia de outros 26 processos na mesma situagdo. Determina-se
0 prosseguimento, bem como a gestdo dos feitos que se encontram nessa caixa.

0000175-55.2010.5.15.0113

IEm consulta ao PJelG realizada em 1/9/2015, as 17h44, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “analise de liquidacdo” desde 26/6/2015.
\Verificou-se a existéncia de outros 246 processos na mesma situagdo. Determina-se
0 prosseguimento, bem como a gestdo dos feitos que se encontram nessa caixa.

0010675-08.2014.5.15.0125

IEm consulta ao PJelG realizada em 1/9/2015, as 17h45, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “analise de conhecimento” desde
15/6/2015. Verificou-se a existéncia de outros 403 processos na mesma situagao.
IDetermina-se o prosseguimento. Determina-se ainda que seja intensificada a gestéo
dos feitos que se encontram nessa caixa.

0000360-25.2012.5.15.0113

Em consulta ao PJelG realizada em 1/9/2015, as 17h54, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “iniciar liquidacdo” desde 21/7/2015.
\Verificou-se a existéncia de outros 6 processos na mesma situagdo. Determina-se
que a Secretaria observe para que nenhum processo permaneg¢a na referida tarefa
uma vez que até que se inicie a execugdo o processo ficara pendente de finalizagdo
da fase de conhecimento.

0010910-11.2014.5.15.0113

Em consulta ao PJelG realizada em1/9/2015, as 18h04, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “preparar comunica¢ao” desde 25/6/2015.
Determina-se o prosseguimento do feito, ressaltando-se a necessidade de se
observar a Portaria GP-VPJ-CR n°07/2012, art.2°, IV, no que tange a determinagéo
de manuten¢@o das caixas de tarefas intermedidrias vazias, apontando a existéncia
de outros 103 processos nesta caixa na data em que a consulta foi realizada.

0011605-59.2014.5.15.0114

IEm consulta ao PJelG realizada em 1/9/2015, as 18hl4, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “Triagem inicial” desde 7/8/2015.
Determina-se o prosseguimento do feito, ressaltando-se a necessidade de se
observar a Portaria GP-VPJ-CR n°07/2012, art.2°, IV, no que tange a determinagao
de manuten¢do das caixas de tarefas intermediarias vazias, apontando a existéncia
de outros 99 processos nesta caixa na data em que a consulta foi realizada.

0011424-27.2015.5.15.0113

IEm consulta ao PJe1G realizada em 7/4/2015, as 15h, foi verificado que o processo
se encontra paralisado na caixa “Valor incompativel” desde 10/8/2015. Ha outros 5

rocessos nesta caixa.

18 - ATENDIMENTOS:

Esteve presente a Dra. Manuela Tortul Pereira, que externou elogios ao trabalho prestado pela 3* e 1?
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Varas. Também externou preocupacdo com atrasos na tramitacdo dos processos e prolagdo de sentengas com
relacdo as 2%, 6* e 4* Varas, sugerindo até um mutirdo de sentencas com relacdo a essa ultima, ja que o prazo
para prolagdo das decisdes chega a dois anos. Com relagdo a 6* Vara, externou preocupagdo com relagdo a
dificuldade na liberagdo de verbas incontroversas. Apresentou uma lista de processos de algumas Varas,

cujos numeros foram devidamente entregues aos Diretores das respectivas unidades.

Presente, ainda, o Dr. Fabio Esteves de Carvalho, Vice-Presidente da OAB local, que externou
preocupacao com atraso na tramitagdo de processos e atrasos nos julgamentos, além de audiéncias marcadas

para maio ¢ junho de 2016. Relatou problemas com prerrogativas, com relagdo a alguns Juizes.

Também foi atendida a Dra. Luzinete Alves dos Santos, que solicitou que fossem solucionados
problemas com as pautas de audiéncias das Varas, que estdo muito longe. Informou, ainda, que possui
embargos de declaragdo para serem julgados desde outubro/2014 e que o prazo para os calculos dos peritos,

de 90 dias, sao muito longos, devendo ser alterados.

O Exmo. Corregedor respondeu aos advogados que tais problemas serdo devidamente repassados as

Varas e que também seja utilizada a Ouvidoria do E. TRT sempre que possivel.

Presente, ainda, o Dr. José Marcelo Zanirato, que apresentou reclamac¢des de cunho jurisdicional,

que serdo encaminhadas a Ouvidoria pelo Exmo. Corregedor Regional.

19 —- OBSERVACOES GERAIS:

19.1 - Foi informado pelo Juiz Titular que:

19.1.1 — reside na Jurisdi¢ao da Unidade.

19.2 — Foi informado pela Juiza Auxiliar que:

1923.1 —reside na Circunscri¢ao da Unidade.

19.3 — Foi informado pelo Diretor de Secretaria que:

19.3.2 — os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para Juizes, de
carga para extracdo de coOpias, de posse e exercicio de servidores, assim como os relatorios de Oficiais de

Justica estdo de acordo com as normas deste Regional.
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19.4 - O Sr. Coordenador reuniu-se com os Srs. Dirctores ¢ assistentes de direcdo do Férum,
oportunidade em que foram tecidas consideragdes gerais sobre a correigdo ¢ passadas orientagdes acerca do
método de trabalho previsto na Portaria GP-VPJ-CR n° 01/2015, que alterou a Portaria GP-VPJ-CR n°

07/2012, que trata da padronizagdo das rotinas no ambito do Processo Eletronico — PJ-e de primeiro grau.

19.5 - No dia 03/09, as 11h, o Exmo. Desembargador Corregedor Regional reuniu-se com os
Magistrados Titulares e Substitutos do Forum.

Na oportunidade, foram tecidos comentarios sobre as principais questdes apuradas na
Correigdo tais como: gestdo de processos, gestdo de pessoas, pautas de audiéncias e atrasos na

prolacdo de sentencas.

Em seguida, passou-se a discussdo sobre os assuntos abordados e, pelo Corregedor ficou
determinado que a Equipe Multidisciplinar devera comparecer com urgéncia a este Forum, a fim de que seja

realizado trabalho pedagodgico e inovador, tendo em conta suas peculiaridades.

20 - ENCERRAMENTO:

Aos 04 de setembro de 2015, as 10h30 horas, encerraram-se os trabalhos, € eu,

Ayrton Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois de lida, sera
assinada pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional e pela Juiza Auxiliar da Vara do

Trabalho.

GERSON LACERDA PISTORI
DESEMBARGADOR CORREGEDOR REGIONAL

FRANCIELI PISSOLI
JUIZA AUXILIAR

5° Vara do Trabalho de Ribeirdo Preto 22



